Na temelju ¢lanka 58. stavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(«NN» 87/08.) 1 clanka 24. Statuta Strojarske tehniCke Skole Fausta Vrancic¢a, Avenija
Marina Drziéa 14 u Zagrebu, Skolski odbor na sjednici odrzanoj dana 15. srpnja  2011.
godine, donio je

PRAVILNIK

0 kuénom redu

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se kuéni red u Strojarskoj tehnickoj Skoli Fausta Vrancica u
Zagrebu, Avenija Marina Drzic¢a 14 (u daljnjem tekstu: Skola) i to:

1. pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru (organizacija
nastave, izostanci ucenika, dezurstvo ucenika i nastavnika, boravak roditelja/ skrbnika i
stranaka u Skoli)

2. pravila medusobnih odnosa ucenika, (medusobnih odnosa radnika)

3. pravila medusobnih odnosa ucenika i radnika

4. radno vrijeme

5. pravila sigurnosti i zaStite od socijalno neprihvatljivih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja

6. nacin postupanja prema imovini i zastita okolisa.

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik odnosi se na sve redovite u¢enike Skole kao i polaznike obrazovanja
odraslih (u daljnjem tekstu: ucenik), sve radnike Skole kao i na sve osobe za vrijeme njihova
boravka u Skoli.

Odredbe ovog Pravilnika primjenjuju se na ucenike i kada se dio nastavnog programa
izvodi izvan Skole (za vrijeme struc¢ne prakse, posjeta u kazaliSta, za vrijeme i1zleta, maturalne
ili stru¢ne ekskurzije i sl.).



Clanak 3.

Nazivi «ucenik», «nastavnik», «radnik» neutralnog su znacenja i obuhvacaju osobe
muskog i1 Zenskog roda.

Clanak 4.

S odredbama ovog Pravilnika razrednici su duzni upoznati ucenike na 1. satu
razrednika i njihove roditelje, odnosno skrbnike, na prvom roditeljskom sastanku na pocetku
tekuce Skolske godine.

Ovaj Pravilnik obvezno je oglasiti (postaviti) na vidljivom mjestu u Skoli.

1. PRAVILA I OBVEZE PONASANJA U SKOLI, UNUTARNJEM I VANJSKOM
PROSTORU

Il. 1. ORGANIZACIJA NASTAVE

Clanak 5.
Nastava se u Skoli izvodi u dvije smjene.
U prijepodnevnoj smjeni nastava pocinje u 8,00 sati, a zavrSava u 13,50 sati.
U poslijepodnevnoj smjeni nastava pocinje u 14,00 sati, a zavrSava u 19,50 sati.

Nastava se odvija prema rasporedu sati i odmora; iza svakog sata je mali odmor od 5
minuta, a u pravilu iza treceg sata u svakoj smjeni je jedan veliki odmor od 20 minuta.

Clanak 6.

Ugenici smiju boraviti u Skoli samo u vrijeme nastave ili nekog drugog oblika
odgojno-obrazovnog rada u skladu s rasporedom njihovog razrednog odjela, a izvan radnog
vremena Skole, samo uz prethodni dogovor s ravnateljem.



Clanak 7.
U zgradu Skole i u¢ionice u¢enici ulaze mirno, bez galame i guzve.

Ucenici su obvezni nalaziti se u ucionici za vrijeme zvona koje oglasava pocetak
nastavnog sata.

Zakasnjenje ucenika se obvezno evidentira u razrednu knjigu.

Clanak 8.

Ucenik je duzan napustiti zgradu Skole najkasnije 15 minuta nakon zavrsetka §kolskih
obveza.

Clanak 9.

Za vrijeme malih odmora ucenici ne smiju napustati zgradu, nego se pripremaju za
slijedeci sat, a za vrijeme velikog odmora mogu boraviti u dvoristu Skole.

Clanak 10.

Nastavna sredstva i pomagala za izvodenje nastave (zidne karte, grafoskop i sl.)
ucenici mogu prenositi iz prostorije u prostoriju jedino uz suglasnost nastavnika.

Clanak 11.
Razrednu knjigu nose predmetni nastavnici.

Nakon zavrSenog sata razrednu knjigu nastavnici odlazu u za tu svrhu odredeni dio
ormara u zbornici.

Ucenicima u pravilu nije dozvoljeno noSenje razredne knjige, osim iznimno kada je
odredeni ucenik od strane razrednika/predmetnog nastavnika za to ovlasten.

Nije dozvoljeno iznoSenje razrednih knjiga izvan Skole, osim za potrebe izvodenja
nastave u drugom objektu Skole.



Clanak 12.

Ucenici doc¢ekuju nastavnika na svojim mjestima u ucionici s pripremljenim priborom
za sat, a ucionica treba biti uredna.

Kada se nastava odrzava u specijaliziranim uc¢ionicama, 1 radionicama Skole koji se

zakljucavaju, ucenici docekuju nastavnika u tiSini na hodniku ispred specijalizirane ucionice,
ili radionice.

Clanak 13.

Tijekom nastave ucenici ne smiju razgovarati, upadati u rije¢, dovikivati se, Saptati,
prepirati, hodati po razredu niti koristiti mobitel, foto-aparat, walkmen i sl. naprave.

Ponasanja iz stavka 1. ovog ¢lanka smatrat ¢e se ometanjem drugih uc¢enika u pracenju

nastave te ometanjem nastavnika u vrijeme odrzavanja nastave za $to je predvideno izricanje
pedagoske mjere.

Clanak 14.

Na postavljena pitanja nastavnika ucenik se javlja dizanjem ruke, a nakon prozivke
nastavnika ustaje i odgovara.

Ucenik se javlja dizanjem ruke u slucaju kada Zeli nesto pitati ili priop€iti nastavniku.

Ucenik kojeg je nastavnik prozvao obvezan je ustati.

Clanak 15.

Ucenici za vrijeme nastave 1 drugih oblika rada pazljivo prate predavanja nastavnika i
aktivno sudjeluju u radu.

Za vrijeme sata u¢enik moze napustiti u¢ionicu samo uz odobrenje nastavnika.

Clanak 16.

U ucionici ucenici sjede na mjestu prema rasporedu sjedenja koje su dogovorili s
razrednikom ili predmetnim nastavnikom na njegovom satu.

Nije dozvoljeno svojevoljno mijenjanje mjesta.



Clanak 17.

U ucionici ili radionici uéenici pozdravljaju osobu koja ulazi za vrijeme sata
ustajanjem.

Clanak 18.
U pravilu nije dozvoljeno ulaziti u u¢ionice za vrijeme nastave.
Ukoliko uenik ili radnik Skole treba uéi u udionicu u kojoj se odrzava nastava da bi
priop¢io neku obavijest ili zbog nekog drugog sluzbenog razloga, najprije ¢e pokucati, tiho

do¢i do nastavnika i objasniti mu razlog dolaska.Uz odobrenje nastavnika, obavit ¢e zadacu
radi koje je dosao.

Clanak 19.
U svakom razrednom odjelu razrednik za svaki tjedan odreduju dva redara.
Svi ucenici u razrednom odjelu imaju pravo i duznost biti redari.
Imena redara razrednik upisuje u razrednu knjigu.
Redari su obvezni:
- za vrijeme odmora prozraciti uc¢ionicu,

- obavijestiti dezurnog nastavnika, voditelja smjene ili domara Skole o uo¢enim
oSte¢enjima u ucionici ili o nadenim predmetima u ucionici,

- pripremiti u¢ionicu za nastavu — obrisati plocu, brinuti o spuzvi i kredi, po potrebi
donijeti nastavna sredstva i pomagala,

-obavijestiti voditelja smjene o nenazoc¢nosti nastavnika na satu, ako je proslo vise od 10
minuta nakon zvona koje je oglasilo pocetak tog nastavnog sata

-na pocetku svakog nastavnog sata prijaviti nastavniku nenazo¢ne ucenike
- za vrijeme odmora jedan od redara obvezno mora biti u ucionici i odrzavati red
- zaklju€avati ucionicu za vrijeme kada se nastava odrzava na drugome mjestu

- prijaviti deZurnom nastavniku svakog ucenika koji se ne pridrzava reda u uc¢ionici za
vrijeme odmora.

Za zanemarivanje navedenih obveza redara predvideno je izricanje pedagoSke mjera
sukladno Statutu Skole.



Clanak 20.

Ucenici su obvezni na nastavu dolaziti s potrebnim priborom i opremom: potrebna
Sportska odjeca i obuca za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture, radnu odje¢u za radionicke
vjezbe i drugi pribor i opremu koji se u programu ostalih nastavnih sadrzaja predvideni.

U protivnom, uc¢eniku se moze izre¢i odgovarajuéa pedagoska mjera.

Clanak 21.

Status u¢enika-putnika utvrduje razrednik na pocetku $kolske godine na temelju potvrde koju
mu ucenik/roditelj/skrbnik dostavi, o ¢emu ¢e razrednik napraviti zabiljesku u imeniku.

Statut ucenika-sportasa utvrduje razrednik na temelju potvrde koju mu ucenik dostavi.

11 2. IZOSTANCI UCENIKA
Clanak 22.

Ucenik ima obvezu redovito i na vrijeme pohadati nastavu i ostale odgojno-obrazovne
oblike rada u Skoli.

Clanak 23.
Izostanci u¢enika s nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada opravdavaju se

- lijecniCkom potvrdom
- usmenom isprikom roditelja ili staratelja

Roditelj u¢enika moze osobno opravdati samo 2 dana u jednom polugodistu ukoliko postoji
opravdani razlog za izostanak ucenika s nastave ili drugih oblika odgojno-obrazovnog rada.

Clanak 24.
Roditelj/skrbnik duZan je isti dan telefonski obavijestiti razrednika ili voditelja smjene
o opravdanom izostanku uc¢enika s nastave, prakti¢ne nastave i vjezbi te drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada.

Clanak 25.

Valjane ispri¢nice se dostavljaju razrednicima najkasnije u roku od 3 dana od dana
prestanka bolesti ili drugog opravdanog izostanka zbog kojeg ucenik nije dosao na nastavu.



Clanak 26.

Ukoliko ucenik izostane s nastave 150 nastavnih sati i viSe moze se uputiti na
polaganje razrednog ispita, odnosno predmetnog ispita ukoliko iz odredenog predmeta
izostane 1/3 propisanog fonda sati (sati se zbrajaju kumulativno za cijelu nastavnu godinu).

Nakon ispunjenja uvjeta iz stavka 1. ovoga ¢lanka razrednik/predmetni nastavnik
podnosi zahtjev Razrednom vijecu, koje ocjenjuje opravdanost zahtjeva 1 utvrduje rokove
polaganja ispita.

Zahtjev za polaganjem razrednog/predmetnog ispita podnosi se Razrednom vijecu
najkasnije pet (5) tjedana prije zavrSetka nastavne godine.

Clanak 27.

Predmetni nastavnik je obvezan evidentirati svaki sat izostanka ucenika s nastave ili
drugih Skolskih aktivnosti.

Razrednik je obvezan uredno i na vrijeme (najkasnije 7 dana unazad) u razrednoj
knjizi srediti sate izostanka ucenika, a o ispisu u¢enika obavezno obavijestiti tajnika Skole.

Clanak 28.

Ukoliko ucenik za vrijeme nastave, i nakon intervencije predmetnog nastavnika
nastavi na vrlo grub nacin krSiti kuéni red Skole upuéuje se na razgovor voditelju, stru¢nom
suradniku ili ravnatelju.

Il 3. DEZURSTVO UCENIKA I NASTAVNIKA
Clanak 29.

Da bi se osiguralo uredno i efikasno odvijanje odgojno-obrazovnog rada u Skoli
organizira se deZurstvo ucenika i nastavnika.

Clanak 30.

Ugenici i nastavnici dezuraju prema unaprijed dogovorenom rasporedu u radno vrijeme Skole.
Raspored i obveze dezurnih nastavnika odreduje voditelj smjene, na prijedlog ravnatelja.
Raspored dezurnih u¢enika odreduje razrednik, a u dogovoru s voditeljem smjene.

Raspored dezurnih u€enika razrednik obvezno upisuje u razrednu knjigu.

Raspored deZurstava objavljuje se na oglasnoj ploéi Skole.



Clanak 31.

Obveze dezurnog nastavnika su: skrb o redu i disciplini na mjestu dezurstva, obilazak
prostora na kojem dezura, nadziranje ucenika za vrijeme odmora te pravodobno

interveniranje na bilo koji oblik nasilnog ponasanja. O bitnim zapazanjima deZurni nastavnik
je duzan obavijestiti voditelja smjene.

Dezurni nastavnici na vidnom mjestu imaju istaknutu oznaku ,,dezurni nastavnik*.

Clanak 32.

Sve uocene probleme tijekom deZurstva u€enik obvezno prijavljuje voditelju smjene
ili dezurnom nastavniku.

Il 4. BORAVAK RODITELJA/SKRBNIKA I STRANAKA U SKOLI

Clanak 33.

Roditelji/skrbnici mogu dolaziti na informacije ili roditeljske sastanke u pravilu u
vrijeme Kkoje je razrednik odredio, osim 15 dana prije zavrSetka nastavne godine.

Iznimno, u hitnim slu¢ajevima roditelii/staratelji mogu traZiti razrednika/predmetnog
nastavnika i izvan odredenog termina, ali samo za vrijeme odmora i ne smiju ih zadrzavati
nakon pocetka nastavnog sata.

Na poziv razrednika, stru¢nog suradnika ili ravnatelja Skole roditelj/skrbnik obvezno
dolazi u Skolu u vrijeme odredeno pozivom.

Clanak 34.
Stranke mogu boraviti u Skoli samo u radno vrijeme Skole.

Stranke se dolaskom u Skolu obvezno javljaju portiru ili dezurnom u&eniku, koji ih
upucuju na zeljeno mjesto.



III. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA UCENIKA

Clanak 35.
Svaki u¢enik Skole ima pravo:

- na obavijeStenost o svim pitanjima koja se odnose na njega

- na savjet i pomo¢ u rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljem
interesu

- napomo¢ drugih uéenika Skole

- na prituzbu koju mozZe predati nastavnicima, ravnatelju ili Skolskom odboru

- sudjelovati u radu Vijeca ucenika

- predlagati poboljsanje odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog
rada.

Svaki ugenik Skole je obvezan:

- redovito pohadati nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada

- pridrzavati se ovog Pravilnika

- ispunjavati upute nastavnika, strucnih suradnika 1 ravnatelja, a koje su u skladu
s pravnim propisima i kuénim redom

- Cuvati udzbenike, druga obrazovna i1 nastavna sredstva, imovinu Skole kao i
tudu privatnu imovinu

- pravodobno opravdavati izostanke

- ponaSati se pristojno, paziti na dostojanstvo, cuvati svoj osobni ugled i ugled
Skole

- odrzavati &istim i urednim prostore Skole

- dolaziti uredan u Skolu u skladu s Eti¢kim kodeksom Skole

- nositi na nastavu udzbenike, prirucnike 1 ostali pribor 1 opremu potrebnu za
pojedine predmete

- posudene knjige pravodobno neosStec¢ene vratiti u Skolsku knjiznicu

Clanak 36.

Ugenici Skole duzni su se ponasati kulturno, medusobno se uvazavati i medusobno si
pomagati.

Ucenicima je zabranjeno svako fizicko, verbalno, emocionalno ili socijalno
zlostavljanje drugih u€enika ili radnika Skole, prijetnja drugim ucenicima i radnicima Skole,
ismijavanje, nazivanje pogrdnim imenima ili na bilo koji drugi nac¢in omalovazavanje drugih
ucenika.

PonaSanje iz stavka 2. ovog cClanka smatrat ¢e se ponasanjem s obiljezjem
diskriminacije i uznemiravanja.



Clanak 37.
Ucenicima nije dozvoljeno:

- sjedenje na radijatorima, prozorima, na stepenicama,

- spustanje rukohvatima stubista,

- pisanje po klupama, po zidovima,

- bacanje smeca kroz prozore

- tr¢anje po hodnicima, stepenicama

- uvodenje Zivotinja u prostorije Skole

- pozivanje svojih prijatelja da ih ¢ekaju za vrijeme nastave u Skoli

- isticanje simbola totalitarnih sustava koji vrijedaju osje¢aje drugih osoba

- donoSenje stvari koje mogu biti opasne po zdravlje i Zivot drugih osoba (kao
Sto su kemikalije, sprejevi, Skare, petarde, odvijaci i sl.)

111. 1. MEPUSOBNI ODNOSI RADNIKA SKOLE

Clanak 38.

U medusobnim odnosima radnici Skole trebaju :

- iskazivati uzajamno povjerenje, pristojnost, strpljenje i suradnju

- promicati suradnicke odnose

- redovito razmjenjivati informacije i misljenja o radnim i struénim pitanjima

- poStovati poloZaj svojih kolega i1 s njima raditi u interesu $to kvalitetnijeg obavljanja
Skolske djelatnosti

- pomagati mladim kolegama u radu

- uvazavati tuda misljenja te odrzavati i poticati odnose medusobnog posStovanja i tolerancije.

Clanak 39.
Neprihvatljivim ponasanjem radnika Skole smatra se:

- omalovazavanje drugih i1 drugacijih te svaka diskriminacija, bilo na spolnoj, rasnoj,
emocionalnoj, vjerskoj, nacionalnoj, politickoj ili nekoj drugoj osnovi

- ¢injenje materijalne $tete na imovini Skole, drugih radnika/ugenika namjerno ili grubom
nepaznjom

- nepristojan i nekorektan odnos u komunikaciji te nepostivanje osobnog i profesionalnog
dostojanstva

- ometanje nastave 1 ostalih radnih procesa nedovoljnom pripremljeno$cu, zakasnjavanjem,
prijevremenim napustanjem ili na bilo koji drugi nacin

- dolazak na nastavu ili radno mjesto pod utjecajem opijata kao i unosenje alkoholnih pica ili
drugih opijata u prostore Skole.
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IV. PRAVILA MEPUSOBNIH ODNOSA UCENIKA I RADNIKA

Clanak 40.

Ucenici su se duzni prema svim radnicima Skole ponasati kulturno kao i prema svim
roditeljima/skrbnicima ili osobama koje borave u skoli.

Obveza je uenika pozdraviti svakog radnika Skole u zgradi ili izvan zgrade Skole.

Clanak 41.

Svaki nastavnik duzan je saslusati uCenika ako mu se obrati s nekom zamolbom,
pokuSati mu pomo¢i ili ga uputiti na osobu ili stru¢no tijelo koje mu moze pomodi.

V. RADNO VRIJEME
Clanak 42.

Radno vrijeme Skole je od 6.00 do 21.30 sati.

Nastava se izvodi u dvije smjene (smjena ,,AB* i smjena ,,BA*).

U prijepodnevnoj smjeni nastava poc¢inje u 8.00 sati, a zavrSava u 13,50 sati.

U poslijepodnevnoj smjeni nastava pocinje u 14.00 sati, a zavrSava u 19.50 sati.

Izmedu svakog nastavnog sata je odmor koji traje 5 minuta, a nakon tre¢eg nastavnog sata
je veliki odmor u trajanju od 20 minuta.

Clanak 43.

Radno vrijeme nastavnika odredeno je rasporedom sati.

Nastavnici su obvezni svakog dana pogledati na oglasnu plocu u zbornici, a kako bi se
upoznali s eventualnim izmjenama rasporeda ili vaznom obavijesti u vezi s organizacijom
nastave.
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Nastavnik koji iz opravdanog razloga ne moze biti prisutan na sjednici kolegijalnog tijela
duZan je svoj izostanak pismeno najaviti ravnatelju Skole, te se naknadno informirati o
sadrzaju 1 svim bitnim odlukama koje su donesene.

Radno vrijeme struc¢nih suradnika, voditelja smjene, satnicara, prilagodeno je odgojno-
obrazovnom radu i organizaciji nastave u Skoli.

Clanak 44.

Radnici su duzni dolaziti na posao i odlaziti s posla prema planiranom dnevnom rasporedu
Skole.

Radnici su obvezni na vrijeme biti na svojim radnim mjestima, kako bi se nastava i ostali
poslovi mogli uredno obavljati.

Radnici su duzni dolaziti na posao primjereno odjeveni, vodeci racuna o etickom kodeksu
propisanom za odgojno-obrazovni rad.

Za vrijeme nastave ili odrzavanja sjednica Skolskih tijela, nastavnik ne smije koristiti
mobitel, uredaje za reprodukciju glazbe i sl., ukoliko nije u funkciji nastave.

Nacin evidencije nazo¢nosti na radu odreduje ravnatelj.

Radnici ne smiju neopravdano ili prije isteka radnog vremena, a bez prethodne suglasnosti
ravnatelja, odlaziti sa svojih radnih mjesta.

Clanak 45.

Izostanak s posla radnici su obvezni pravovremeno javiti u tajnistvo Skole radi osiguranja
pravovremene zamjene.

Radnici koji nisu direktno u nastavi, takoder su obvezni o svom izostanku odmah
obavijestiti tajniStvo Skole.

Potvrdu o privremenoj nesposobnosti za rad zbog bolesti, radnik je obvezan dostaviti u
tajnistvo Skole u roku od 3 dana od dana pocetka bolovanja.

Radnici su u tajnistvo Skole duzni dostaviti izvjes¢a o bolovanju od svog lije¢nika opée
prakse, a najkasnije zadnjeg dana u teku¢éem mjesecu svoga bolovanja.

Izostanke radnika koji nisu vezani za bolovanje (1 dan) moze opravdati ravnatelj.

V1. PRAVILA SIGURNOSTI I ZASTITE OD SOCIJALNO NEPRIHVATLJIVIH
OBLIKA PONASANJA, DISKRIMINACIJE, NEPRIJATELJSTVA I NASILJA

Clanak 46.

U Skoli je zabranjena izravna ili neizravna diskriminacija, poticanje na diskriminaciju,

uznemiravanje i spolno uznemiravanje, segregacija ili bilo koji drugi oblik diskriminacije
udenika ili radnika Skole.

U Skoli ée se stvarati pretpostavke za ostvarivanje jednakih moguénosti svakog

udenika i radnika Skole kao i zastita od diskriminacije na osnovi rase ili etni¢ke pripadnosti ili
boje koze, spola, jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog
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podrijetla, imovnog stanja, ¢lanstva u sindikatu, obrazovanja, drustvenog polozaja, bra¢nog ili
obiteljskog statusa, dobi, zdravstvenog stanja, invaliditeta, genetskog naslijeda, rodnog
identiteta, izrazavanja ili spolne orijentacije.

Diskriminacijom po bilo kojoj osnovi iz stavka 2. ovog ¢lanka smatra se postupanje
kojim se ucenik ili radnik Skole stavlja ili je bio stavljen ili bi mogao biti stavljen u
nepovoljniji polozaj od druge osobe u uporedivoj situaciji.

Uznemiravanje kao oblik diskriminacije je svako nezeljeno ponasanje uzrokovano
nekim od osnova iz stavka 2. ovog ¢lanka koje ima za cilj ili stvarno predstavlja povredu
dostojanstva osobe, a koje uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponizavaju¢e ili uvredljivo
okruzenje.

Ugeniku Skole ée se, ako se utvrdi da njegovo ponaSanje ima obiljeZja bilo kojeg
oblika diskriminacije, izre¢i odgovarajuca pedagoSka mjera.

Za radnika Skole ée se, ako se utvrdi da njegovo ponasanje ima obiljezja bilo kojeg
oblika diskriminacije, postupiti u skladu s odredbama Pravilnika o radu Skole.

Clanak 47.
U Skoli je svakom uceniku i radniku strogo zabranjeno:
- pusenje u svim zatvorenim prostorima Skole kao i u svim funkcionalnim prostorima Skole;
- konzumiranje alkohola ili drugih opojnih sredstava kao i njihovo unosenje u Skolu;
- unoSenje oruzja, hladnog oruzja, eksplozivnog materijala kao 1 drugih opasnih stvari.

Za krSenje zabrana iz stavka 1. ovog ¢lanka predvideno je izricanje pedagoSke mjere
za ucenike ili za radnike odgovornost zbog povrede obveza iz radnih odnosa.

VIL. NACIN POSTUPANJA PREMA IMOVINI I ZASTITA OKOLISA
Clanak 48.

Skola nije odgovorna za nestanak stvari ili novca ucenika ili radnika za vrijeme
njihovog boravka u Skoli.

Za izgubljene stvari u Skoli za vrijeme nastave ucenici se mogu obratiti voditelju
smjene ili domaru radi dobivanja informacija o eventualnom nalasku iste.

Nadene stvari predaju se na pohranu domaru Skole ili voditelju smjene do nalaZenja
vlasnika.
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Ucenicima se ne preporuca noSenje stvari u skolu koje nisu u svezi s izvrSavanjem
njegovih Skolskih obveza (kao $to su mobiteli, nakit, luksuzni satovi, i sl.)

Clanak 49.

Svaki uéenik i radnik Skole duzan je ¢uvati imovinu Skole i nastalu §tetu obvezno
prijaviti domaru, dezurnom nastavniku ili voditelju smjene.

Clanak 50.

Ucenik koji je namjerno ili krajnjom nepaznjom prouzrodio §tetu Skoli, imovini
drugog ucenika ili radnika Skole obvezan je nastalu Stetu nadoknaditi u punom iznosu u roku
koji mu odredi Skola.

Clanak 51.

Ako je stetu Skoli, drugom uéeniku ili radniku Skole prouzrokovalo vise ucenika,
svaki u€enik odgovoran je za dio Stete koju je prouzrokovao.

Ako nije moguce utvrditi za svakog ucenika koliki dio Stete je on uzrokovao, svi
ucenici koji su sudjelovali u nastanku Stete obvezni su je nadoknaditi u jednakim iznosima.

Clanak 52.
Stetu u u¢ionicama, ako nije moguée utvrditi pocinitelja, obvezni su nadoknaditi u

jednakim iznosima svi ucenici onih razrednih odjela koji su u vrijeme nastanka Stete boravili
u toj ucionici.

Clanak 53.

Ovisno o tome da li je Steta pocinjena namjerno te koliko je teSko oSteCenje na
imovini Skole, drugog ucenika ili radnika Skole, predvideno je izricanje pedagoske mjere.

O pravodobnoj naknadi Stete skrbi razrednik.

Steta se nadoknaduje u roku od 7 dana od nastanka iste.

Clanak 54.
Urednosti i Cistoéi u zgradi i oko nje treba posvetiti posebnu pozornost.
Clanak 55.

Za Cistocu, urednost 1 estetski izgled prostora skrbe svi radnici i ucenici Skole.
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Ostatke hrane i druge otpatke treba odlagati u koseve za otpatke, a papir u kutije
smjeStene u prostorijama Skole oznacene za odlaganje papira.

VIIL PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 56.
Svi radnici i uenici Skole obvezni su dosljedno provoditi odredbe ovog Pravilnika.
S odredbama ovog Pravilnika razrednici su duzni upoznati u€enike i njihove roditelje.

Jedan primjerak ovog Pravilnika isti¢e se na vidljivom mjestu na oglasnoj plo¢i Skole
1 na web stranici Skole.

Clanak 57.

Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaZziti Pravilnik o ku¢nom redu Klasa: 602-
03/09-01-03 Ur.broj: 251-95-09-03 od 16. travnja 2009. godine.

Clanak 58.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole

Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i Skole dana 16. srpnja 2011. godine, a stupio je na
snagu dana 25. srpnja 2011. godine.

KLASA: 602-03/11-01/07

URBROJ: 251-95-03-11-01

Ravnatelj: Predsjednik Skolskog odbora:

Bozo Cuzi¢, prof. Mato Dill, dipl.ing.
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